Tisztelt Képviseld-testiiletek!

A Kozszolgalati Tisztviselok Napja, jalius 1-je nagyon hosszu idén keresztiil, 2017. januar 1-
jéig valamennyi koztisztvisel6 szdmara munkasziineti nap volt. 2016. évben azonban a
Szocialis Munka Napjanak munkasziineti nappa nyilvanitasarol szolo 2016. évi CLXXX.
torvény ugy modositotta a kozszolgalati tisztviselokrdl szold 2011. évi CXCIX. térvényt (a
tovabbiakban: Kttv.), hogy a Kozszolgalati Tisztviselok Napjanak altalanos érvényii
kimondasa, valamint annak munkasziineti napkénti mindsitése megsziint. Ezzel parhuzamosan
a helyi dnkorményzatok képviseld-testiiletei lehetdséget kaptak arra, hogy a Kozszolgalati
Tisztviselok Napjat, julius 1-jét hivataluk koztisztviseldi szdméara munkasziineti nappa
nyilvanitsak. Ennek feltétele, hogy az ezzel Osszefiiggésben keletkezd tobbletkoltségek
fedezetét a helyi onkormanyzat sajat bevétele biztositja.

E valtozés okan a Hivatal részér6l mar 2017. évben eldterjesztésre keriilt az e targyu rendelet
tervezet, azonban azt nem fogadta el valamennyi Képvisel6-testiilet.

Az azoéta eltelt években el6fordult, hogy julius 1-je hétvégére esett, és volt olyan év, amikor ez
a téma kevésbé volt fokuszban.

Az el6z6 év végén, illetve az idei év elején a Hivatal jelentds atalakulason ment keresztiil, ami
a mindennapi mikodésen, ligyintézésen til is nyomatékositotta, hogy mennyire fontos a
kollégak megbecsiilése, milyen kiemelkedd jelentOséggel bir az a mar sokszor hangoztatott
tény, hogy a mi Hivatalunkban nem jellemz6 a fluktudcid, és hogy a kollégéak jelentds része
komoly tapasztalattal bir az 6nkormanyzati €s igazgatasi ligyek intézésben. Nagyon fontosnak
tartom, hogy tegylink meg a lehetéségeinkhez mérten mindent, hogy ez igy is maradjon, ezért
kérem a tisztelt képviselo-testiileteket eldterjesztésem pozitiv elbirdlasara.

A jogszabalyban eldirt feltétel, mely szerint az ezzel 6sszefiiggésben keletkezd tobbletkdltségek
fedezetét a helyi onkormanyzat sajat bevétele biztositja, az elfogadott koltségvetéshez képest
plusz terhet nem jelent az 6nkormanyzatok szamara, tekintettel egyrészt arra, hogy annak része
az Onkormanyzatok hozzajarulasa; valamint arra, hogy a kozszolgalati tisztviseloket a Kttv.
alapjan a munkaszilineti nap miatt kiesett idére illetmény illeti meg (ugyanigy, mint
munkavégzési kotelezettség esetén).



Indokolas

A kozszolgalati tisztviselokrdl szold 2011. évi CXCIX. torvény lehetdséget ad a helyi
onkormanyzatok képviselO-testiiletei szamara, hogy a Kézszolgalati Tisztviselok Napjat, jalius
1-jét hivataluk koztisztviseldi szamara munkasziineti nappa nyilvanitsak. Ennek feltétele, hogy
az ezzel Osszefliggésben keletkezd tobbletkoltségek fedezetét a helyi dnkormanyzat sajat
bevétele biztositja. Az eldterjesztés elfogaddsa a Kozos Hivatal tisztviseldinek erkdlcsi
megbecsiilését erdsitené, és nem jelentene plusz koltséget az elfogadott koltségvetéshez képest.

Elézetes hatasvizsgalat
a jogalkotasrol sz6l6 2010. évi CXXX. torvény 17.§ (1) bekezdése alapjan

A rendelet-tervezet cime: ...l Kozség Onkormanyzata Képvisel6-
testliletének .../2025. (......) Onkormanyzati rendelete a
Kozszolgalati  Tisztviselok Napja munkasziineti nappa

nyilvanitasarol
Téarsadalmi-gazdasagi hatasa: a Kozos Hivatal dolgozoi megbecsiilésének erdsitése,
motivalasa.

Koltségvetési hatasa: a tobbletkdltségek fedezetét a helyi Onkormanyzat sajat bevétele

biztositja, ami nem jelent plusz terhet az elfogadott koltségvetéshez képest

Kornyezeti, egészségi kovetkezményei: a kozszolgalati dolgozok szamara a megbecsiilésiik
lelki felt6ltédést, a munkasziineti nap rekreaciot biztosit.

Adminisztrativ terheket befolyasold hatasa: nincs

Egyéb hatésa: nincs.
A rendelet megalkotasanak sziikségessége: a kozszolgalati tisztviselok erkolcsi elismerésének
erdsitése

A rendelet megalkotasa elmaradésa esetén varhatd kovetkezmények: nem kovetkeznek be a
tarsadalmi-gazdasagi hatasnal és az egészségi kovetkezménynél
irtak

A rendelet alkalmazasahoz sziikséges feltételek: - személyi: nincs

- szervezeti: nincs

- targyi: nincs

- pénziigyi: a K6z6s Hivatal koltségvetése
tartalmazza



Rendelet tervezet:

...................... Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének .../.... (...)
onkormanyzati rendelete

a Kozszolgalati Tisztviselok Napja munkasziineti nappa nyilvanitasarol

[1] Az Onkormanyzati rendelet célja a KépviselO-testiilet hivatalaban foglalkoztatott
kozszolgalati tisztviselok munkajanak elismerése.

12 R Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a kozszolgalati tisztviseldkrél szolo
2011. évi CXCIX. torvény 232/A. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan az
Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjdban meghatarozott feladatkorében eljarva a
kovetkezdket rendeli el:

1.§

A Képviseld-testiilet hivatala - a Kévagoodrsi Kozos Onkormanyzati Hivatal —koztisztviseldje
szamara a Kozszolgélati Tisztvisel6k Napja, julius 1-je, munkasziineti nap.

2.§

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1ép hatalyba.

A kihirdetés napja: 2025. majus ....

......................................... dr. Szabo Timea
polgarmester cimzetes f0jegyzo



